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EINLEITUNG KARRIERELEITER

Thre Karriereleiter

Eine erfolgreiche Karriere fiihrt meistens zu grésserer Verantwortung, mehr Prestige und
hoherem Lohn. Vor allem aber bedeutet Karriere zu machen mehr Méglichkeiten, die eigenen
Fahigkeiten zu entwickeln, die persdnlichen Starken gezielt einzusetzen und das berufliche
Umfeld aktiv mitzugestalten.

Entscheidend fiir eine erfolgreiche Karriere sind fachliche sowie methodische und soziale Kompetenzen, wie Aus-
dauer, Motivation und die Fahigkeit, flexibel mit Verdnderungen im zwischenmenschlichen Bereich, aber auch mit
den sich wandelnden Materialien, Techniken, Produkten und Betriebsstrukturen umzugehen.

Mit dem neuen Weiterbildungssystem VSSM/FRECEM* setzt die Schreinerbranche ein Zeichen. Erstmals arbeiten
die beiden Schweizer Branchenverbande eng zusammen, um ein Weiterbildungssystem zu lancieren, das genau
die genannten Fahigkeiten fordert und Sie auf jede Stufe der Schreiner-Karriereleiter zu fiihren vermag. Das trans-
parente System ist zielgruppenspezifisch abgestimmt und bringt Sie zu Ihrem beruflichen und personlichen Ziel.

Unter www.schreinerbildung.ch/wb finden Sie alle fir die Schreiner-Weiterbildung relevanten Informationen,
Grundlagendokumente und weiterfiihrenden Links. Wenn Sie dariiber hinaus Fragen haben, wenden Sie sich an die
auf Seite 11 angegebenen Institutionen oder an den Bereich Berufsbildung VSSM: bildung@vssm.ch.

Wir freuen uns tGber IThre Initiative, Ihre berufliche und persénliche Zukunft aktiv anzugehen.

VSSM, Bereich Berufshildung
Frithling 2023

* Das Weiterbildungssystem VSSM/FRECEM ist in einer Zusammenarbeit zwischen dem Verband Schweizerischer Schreinermeister und Mébel-
fabrikanten VSSM und der Fédération romande des entreprises de charpenterie d’ébénisterie et de menuiserie FRECEM entstanden. Zum Vorteil
aller Beteiligten sind die Diplome des Weiterbildungssystems VSSM/FRECEM neu schweizweit anerkannt.



KARRIERELEITER KARRIEREMOGLICHKEITEN

Schreiner - ein Beruf mit Aufstiegsmoglichkeiten
Das Weiterbildungssystem der Schreinerbranche garantiert die Einhaltung des Prinzips «Kein Abschluss ohne An-
schluss», denn es ist nach allen Richtungen durchlassig. Das System bietet fiir jede Ausgangslage und jedes Ziel

den geeigneten Weg. Andere Ausbildungen und/oder Praxiserfahrung kénnen tiber ein Gleichwertigkeitsverfahren
anerkannt werden.

Das Weiterbildungssystem ist modular aufgebaut. Die Details zu den einzelnen Modulen und die Aufteilung der
Lektionen sind in den Wegleitungen zu den Priifungsordnungen unter www.schreinerbildung.ch/wb beschrieben.

«Theorie und Praxiserfahrung zusammen geben
mir die Sicherheit, die ich im Unternehmen als
|<aderper50ﬂ b@ﬂ@ﬁg@!» Michael Brithschweiler, Projektleiter




KARRIEREMOGLICHKEITEN KARRIERELEITER

b0
=
= 9
o S
= =
o s}
K% =
= ]
(<5} (=]
o =
=
@ [S)
b ©
= L
o
X

o0
=
S
©
°
S
@
:
=
w
=
i
—
=
} S
@
(a0

Zusatzlich praktische

Berufserfahrung
EIDG. BERUFSATTEST EIDG. FAHIGKEITSZEUGNIS EFZ MIT BERUFSMATURA GYMNASIALE MATURA
(EBA) (EFZ) .
o Wahrend oder nach der

Schreinerpraktiker/in EBA Schreiner/in EFZ Lehre berufshegleitend
{bergang zu EFZ bei Fachrichtungen oder nach der Lehre Vollzeit
entsprechender Leistung - Bau/Fenster
moglich + Mébel/Innenausbau

- Wagner

+ Skibau

VERKURZTE

ZUSATZAUSBILDUNGEN (EFZ)

Zeichner/in EFZ, Fach-
richtung, Innenarchitektur

Zimmermann/Zimmerin EFZ

Abschliisse und Diplome VSSM/FRECEM



KARRIERELEITER DIPLOME

Verbandsdiplome




EIDG. FACHAUSWEISE KARRIERELEITER

Eidg. Fachausweise




KARRIERELEITER ANDERE FACHAUSWEISE

Andere Fachausweise der hoheren Berufsbildung

In Zusammenarbeit mit anderen handwerklichen und gewerblichen Berufsverbanden hat der VSSM die inno-
vativen und zukunftsweisenden Berufshilder mit eidg. Fachausweis «Handwerker/in in der Denkmalpflege»
und «Gestalter/in im Handwerk» entwickelt.




DIPLOME KARRIERELEITER

Diplom HF und eidg. Diplom HFP




KARRIERELEITER

STANDORTE

Das Bildungsangebot der hoheren Berufsbildung VSSM/FRECEM

Das Weiterbildungssystem der Branchen-

verbdnde VSSM/FRECEM wird von

verschiedenen Bildungsinstituten an

zahlreichen Standorten angeboten.

Informationen zu den einzelnen Ange-

boten erhalten Sie direkt bei den
Bildungsinstituten.

® VSSM-Verbandsgebiet
©® FRECEM-Verbandsgehiet

Bildungsinstitute mit Weiterbildungsangeboten

im VSSM-Verbandsgebhiet
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BETRIEBSABLAUFE

DIGITALISIEREN VSSM
FACHMONTEUR/IN VSSM
FERTIGUNGSSPEZIALIST/IN VSSM
PROJEKTLEITER/IN SCHREINEREI
MIT EIDG. FACHAUSWEIS
PRODUKTIONSLEITER/IN SCHREINEREI
MIT EIDG. FACHAUSWEIS

DIPL. HOLZTECHNIKER/IN HF

UND VERWANDTE FACHRICHTUNGEN
SCHREINERMEISTER/IN

MIT EIDG. DIPLOM

BERN TECHNISCHE FACHSCHULE BERN

www.tfbern.ch

BIEL/BIENNE BERNER FACHHOCHSCHULE ARCHITEKTUR, HOLZ UND BAU
(AucH SOWIE HOHERE FACHSCHULE HOLZ BIEL

FRANZOSISCH) | www.ahb.bfh.ch

BURGENSTOCK | HOHERE FACHSCHULE BURGENSTOCK

BRIG www.hfb.ch

CHUR ibW HOHERE FACHSCHULE SUIDOSTSCHWEIZ
ILANZ www.ibw.ch

MAIENFELD

POSCHIAVO

SARGANS

ZIEGELBRUCKE

LENZBURG wbz WEITERBILDUNGSZENTRUM LENZBURG

www.wbzlenzburg.ch

LYSS BWZ BERUFS- UND WEITERBILDUNGSZENTRUM LYSS

www.bwzlyss.ch

ROTHENBURG VERBAND LUZERNER SCHREINER

WILLISAU www.luzerner-schreiner.ch
ST. GALLEN ZbW ZENTRUM FUR BERUFLICHE WEITERBILDUNG
www.zbw.ch

WEINFELDEN GBW GEWERBLICHES BILDUNGSZENTRUM WEINFELDEN

www.gbw.ch

WINTERTHUR BBW BERUFSBILDUNGSSCHULE WINTERTHUR

www.bbw.ch

ZuG HOHERE FACHSCHULE TECHNIK UND GESTALTUNG ZUG HFTG
www.hftg.ch

GORDOLA ACCADEMIA DEL FALEGNAME

(ITALIENISCH) www.luomochefa.ch

FACHHOCHSCHULE

BACHELOR UND MASTER
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FINANZIELLE UNTERSTUTZUNG KARRIERELEITER

Finanzielle Unterstiitzung fiir Ihre Karriere

Dem Schreinergewerbe ist Ihre Weiterbildung wichtig! Priifen Sie, ob Sie Anspruch auf
Riickvergiitungen haben.

Zentrale Paritédtische Berufskommission Schreinergewerbe (ZPK)
Der ZPK sind alle dem Gesamtarbeitsvertrag (GAV) unterstellten Betriebe angeschlossen. Alle Mitarbei-
tenden, die dem GAV unterstellt sind, erhalten von der ZPK Weiterbildungsleistungen. Personen mit
familidarer Unterstiitzungspflicht erhalten héhere ZPK-Weiterbildungsleistungen. Pro Person werden
maximal CHF 19 200.00 (mit Unterstiitzungspflicht) bzw. CHF 16 000.00 (ohne Unterstiitzungspflicht)
rickerstattet.

Militdr- und Ausbildungs-Entschiddigungskasse (MAEK)
Der MAEK sind die meisten Betriebe angeschlossen, die dem VSSM angehéren. Unternehmegdinnen sowie
die Mitarbeitenden der angeschlossenen Betriebe profitieren von der MA gsleistung.
Erkundigen Sie sich bei Threm Arbeitgeber.

. . o
Weiterbildungskosten s 2 95
Die Kurskosten der einzelnen Sch “%\Ne‘de“ ntone
unterstiitzt die Weitegs ‘.\“3(\1'\9‘“ ungs-
anbieter. B-\\d\)“%s

Prifungsgebiihr Erganzungsleistung MAEK
(Stand 2017)




KARRIERELEITER FINANZIELLE UNTERSTUTZUNG

Riickvergiitungen an Aushildungskosten
Die Beitrdge werden ab 2017 gemadss folgender Aufteilung ausbezahlt. Sie sind jeweils pro Modul angegeben.

ZPK ZPK Erganzungsleistung
(ohne Unterstiitzungs- | (mit Unterstiitzungs- MAEK
pflicht) pflicht)

13
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KARRIERELEITER

Thre Karriere-Checkliste

IHRE KARRIERE-CHECKLISTE

Schreiner und Schreinerinnen, die sich weiterbilden, werden Erfolg haben. Eine Weiterbildung ist eine Investition
in die Zukunft, die sorgfaltig geplant werden soll. Die folgende Checkliste hilft Ihnen bei der Planung Thres Weiter-

bildungsvorhabens.

Wahl der Weiterbildung

] Informationen einholen

] Sich beraten lassen

] Motivation und Ziele

] Mit Gleichgesinnten sprechen
[] Angebote vergleichen

] Kenntnisse beriicksichtigen

Im Unternehmen
L] Mit Vorgesetzten sprechen

(] Erlerntes anwenden

] Absenzen organisieren

Finanzen
L] Ausbildungskosten budgetieren

] Finanzielle Unterstiitzung abklaren
[] Steuern sparen

Zeit und Organisation
] Angebotsform wahlen

[] Zeit einplanen

] Familie, Umfeld und Engagements

Personliche Motivation
[ Die richtige Einstellung mitbringen

Informationen finden Sie auf www.vssm.ch/berufsbildung, www.schreinerkarriere.ch
oder direkt auf der Homepage eines Bildungsanbieters.

Suchen Sie den Kontakt zu einem VSSM-Bildungsberater unter berufsbildung@vssm.ch
oder lassen Sie sich in einem persdnlichen Gesprach bei einem Bildungsanbieter
beraten. Die Bildungsanbieter organisieren zudem in regelmassigen Abstdnden
kostenlose Informationsanldsse.

Welches Ziel méchten Sie mit Threr Weiterbildung erreichen?
Welches Ziel hat Ihr Arbeitgeber?

Holen Sie Referenzauskiinfte bei Absolventen und Unternehmen ein.

Passen die Angebote zu Thren Zielen und Ihren zeitlichen und finanziellen
Méoglichkeiten?

Haben Sie Vorkenntnisse, die Thnen zugute kommen?
Wie konnen Sie fehlende Kenntnisse erganzen oder auffrischen?

Klaren Sie im Vorfeld ab, ob und in welcher Form Sie Thr Arbeitgeber unterstiitzen
wiirde.

Kénnen Sie in Threr Funktion Erlerntes anwenden? Besteht die Méglichkeit,
die angestrebte Position im Unternehmen einzunehmen?

Unterstiitzen Sie Thren Vorgesetzten bei der Organisation Ihrer Absenzen.

Welche Kosten kommen auf Sie zu? Erstellen Sie fiir sich ein Ubersichtliches Budget.

Klaren Sie Thren Anspruch und die Hohe auf finanzielle Unterstlitzung ab: bei der ZPK,
der MAEK und den kantonalen Beitragssubventionen (FSV).

Weiterbildungskosten sind zu 100 % von den Steuern abziehbar, inklusive Ausgaben
fiir Computer, Biicher und Fahrtkosten.

Welche Angebotsform ist fiir Sie geeignet? Es gibt berufsbegleitende Abend-,
Wochen- oder Blockkurse. Oder méchten Sie ein Vollzeitstudium besuchen?

Planen Sie die benotigte Zeit fiir Ihre Weiterbildung ein. Neben dem Présenzunterricht
brauchen Sie Zeit fiir die Vertiefung und fiir allfallige Projekt- und Diplomarbeiten.

Wie kann Ihr persénliches Umfeld Thr Weiterbildungsvorhaben unterstiitzen?
Kénnen Sie Feuerwehr, Militdrdienst oder Ahnliches wihrend der Weiterbildung
anders organisieren oder zuriickstellen?

Bleiben Sie am Ball - mit etwas Geduld
sind Sie immer erfolgreich.
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